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Krakowski Holding Komunalny SA

Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie petni funkcje spétki dominujgcej w Podatkowej Grupie
Kapitatowej. Od 2016 roku jest wiascicielem i operatorem Zaktadu Termicznego Przeksztatcania Odpadow,
ktéry zajmuje sie utylizacjg odpaddéw komunalnych wraz z odzyskiem energii elektrycznej i cieplne;j.

Obecnie poszukujemy Kandydata/Kandydatki na stanowisko

Gtéwny Specijalista ds. Compliance

Miejsce pracy: Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie

Oczekiwania:

>
>
>
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Wyksztatcenie wyzsze

Czteroletnie doswiadczenie zawodowe

Znajomos¢ przepisdw prawa w zakresie realizowanych przez nie zadan, w tym regulacje UE i krajowe lub
gotowos¢ do przyswojenia wiedzy w tym zakresie

Mile widziana znajomos¢ zadan krakowskich miejskich spotek komunalnych

Biegtos¢ w obstudze pakietu MS Office

Umiejetnosci analityczne i dbatos¢ o szczegoty

Wysokie standardy etyczne oraz umiejetno$¢ budowania zaufania

Zakres zadan:

» Przygotowanie, wdrozenie oraz prowadzenie procesu zarzgdzania zgodnoscig dziatan Spétki z regulacjami
zewnetrznymi i wewnetrznymi

» Przeprowadzanie regularnych szkolen dotyczgcych procedur, polityk i zasad obowigzujgcych w organizacji

» Zapewnienie zgodnosci dziatan Spétki z obowigzujgcymi normami etycznymi, prawnymi i spotecznymi

» Wspotpraca ze spétkami Podatkowej Grupy Kapitatowej KHK S.A. w obszarze zarzgdzania ryzykiem
korporacyjnym, zgodnoscig i przeciwdziataniem korupcji

» Monitorowanie dziatan spétek Podatkowej Grupy Kapitatowej KHK S.A. w zakresie wdrazania
i funkcjonowania Compliance

» Wdrozenie monitoringu regulacyjnego obejmujgcego systematyczne $ledzenie i analize zmian w przepisach
prawa, regulacjach i wymaganiach zwigzanych z dziatalnoscig Spétki

» Kontrola dziatan Spétki pod katem zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami prawa

» Analiza danych dotyczgcych zgodnosci, przeprowadzanie ocen ryzyka oraz weryfikacja istniejgcych polityk i
procedur

> Przygotowywanie raportow dotyczgcych zgodnosci oraz prowadzenie dokumentacji jej dotyczacej

» Monitorowanie zmian przepiséw prawa dotyczgcych Spoétki, tworzenie projektéw stanowisk Spotki do
projektéw aktéow prawnych

» Pozyskanie i wdrazanie dobrych praktyk w zakresie Compliance w spotkach Podatkowej Grupy Kapitatowej

Oferujemy:

v’ Stabilne i atrakcyjne warunki pracy

v" Mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji

v Szanse zdobycia unikalnego doswiadczenia zawodowego, praca przy bardzo ciekawych projektach z
zakresu ochrony srodowiska

v" Motywujaca atmosfera i duza samodzielno$é¢ w pracy

v Bogaty pakiet benefitéw pracowniczych t;j.:

¢ dofinansowanie zajec¢ sportowych

¢ dofinansowanie do prywatnej opieki medycznej
o dofinansowanie szkolen i kurséw

e pracowniczy program emerytalny

o preferencyjne pozyczki z ZFSS



o dodatkowe pieniezne Swiadczenia socjalne
¢ dofinansowanie wypoczynku pracownika
¢ dofinansowanie wypoczynku dzieci pracownika

Osoby zainteresowane ofertg i spetniajgce wymagania prosimy o przestanie CV i listu motywacyjnego
w terminie do 20 marca 2025 r. na adres: kadry@khk.krakow.pl

CV kandydatéow nie rozpatrzone w danym procesie rekrutacji sg przechowywane przez okres
6 miesiecy na potrzeby kolejnych proceséw rekrutaciji. Po tym okresie sg usuwane, a dane osobowe
kandydatow nie sg przetwarzane w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Kontaktujemy sie
jedynie z wybranymi osobami.

Osoby zainteresowane udziatem w kolejnych i podobnych procesach rekrutacji prosimy
0 zamieszczenie na swoim CV klauzuli o tresci:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb obecnego procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz.
1000 z pbzniejszymi zmianami). Jednocze$nie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Krakowski
Holding Komunalny S.A. w Krakowie moich danych osobowych na potrzeby przysztych proceséw
rekrutacji)"

Na podstawie art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Krakowski Holding Komunalny S.A.

w Krakowie, adres: 30-347 Krakéw, ul. Jana Brozka 3.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - iod@khk.krakow.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit.

a 0golnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz

Kodeksu Pracy.

4. Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres przez okres 6 miesiecy na potrzeby
kolejnych procesow rekrutacji.

5. Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do

ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofniecia zgody na

przetwarzanie tych danych. Cofniecie zgody na przetwarzanie danych osobowych w trakcie

procesu rekrutacji skutkuje wykluczeniem z procesu rekrutacji i usunigciem danych.

Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym

zakresie jest dobrowolne.
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